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PASVALIO MARIAUS KATILISKIO VIESOSIOS BIBLIOTEKOS PADALINIO — KAIMO
BIBLIOTEKOS VYRESNIOJO BIBLIOTEKININKO ATSAKINGO UZ NEFORMALUJ]
UGDYMA PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pasvalio Mariaus Katiliskio vieSosios bibliotekos padalinio — kaimo bibliotekos (toliau —
padalinys) vyresnysis bibliotekininkas (atsakingas uz neformalyji ugdyma) yra biudzetinés jstaigos
vyresnysis specialistas.

2. Pareigybés lygis — B.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI
SIAS PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

3. Specialistas, einantis vyresniojo bibliotekininko pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

3.1. turi zinoti Lietuvos Respublikos biblioteky jstatyma, Lietuvos biblioteky veikla
reglamentuojancius standartus, teisinius ir norminius aktus, vadovautis Lietuvos Respublikos
Istatymais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, bibliotekos vidaus dokumentais ir pareigybiy
apraSymu.

3.2. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjji arba specialyji vidurinj i$silavinima, igyta iki 1995
m. ir ne mazesng¢ kaip 1 mety profesing patirt;.

3.3. labai gerai mokéti lietuviy kalba; sklandZiai déstyti mintis zodZiu ir rastu.

3.4. valdyti informacija, j3 kaupti, sisteminti, analizuoti, taikyti gana sudétingas taisykles ir
proceduras.

3.5. atlikti informacijos paieska interneto duomeny bazeése.

3.6. savarankiSkai planuoti, organizuoti padalinio veikla.

3.7. mokeéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (MS Word, Excel, Outlook, Power
Point, Skype for business) ir kita kompiuterine technika.

3.8. moketi bent vieng uzsienio kalbg (angly, pranciizy, vokieciy).

3.9. i8klausyti psichologijos, mokiniy raidos, sutrikimy specifikos pagrindus;

3.10. gebéti:

3.10.1. bendrauti ir dirbti su mokiniais, padéti atlikti namy darby uzduotis;
3.10.2. bendradarbiauti su mokytojais, socialiniais pedagogais ir kitais specialistais,
mokiniy tévais (globg¢jais, ripintojais).

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO FUNKCIJOS

4. Vyresnysis bibliotekininkas organizuoja padalinio — kaimo bibliotekos veikla:
4.1. Sudaro veiklos plang, apibendrina kaimo bibliotekos veikla, raso tekstines ir statistines
ataskaitas ir nustatyta tvarka atsiskaito Inovacijy, metodikos ir informacijos istekliy centrui (toliau —
IMIIC).
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4.2. Tvarko ir saugo kaimo bibliotekos dokumentus.

4.3. Koordinuoja kaimo bibliotekos veikla su Bibliotekos ir mikrorajono kultiiros bei
Svietimo jstaigomis.

4.4. Rupinasi kaimo bibliotekos iikiniais reikalais, uztikrina materialiniy vertybiy apskaitg
bei apsauga.

4.5. Kaimo bibliotekos veiklai optimizuoti ieSko réméjy.

4.6. Dalyvauja rasant ir ijgyvendinant projektus.

5. Organizuoja mikrorajono gyventojy bibliotekinj aptarnavima:

5.1. Pagal mikrorajono Zemélapj sudaro ir tvarko mikrorajono gyventojy kartoteka.

5.2. Aptarnauja skaitytojus bei lankytojus kaimo bibliotekoje LIBIS skaitytojy aptarnavimo
posisteméje.

5.3. konsultuoja, padeda rinktis spaudinius,

5.4. atsako j uzklausas, registruoja neigiamus atsakymus,

5.5. tvarko skaitytojy pamesty spaudiniy apskaitg,

5.6. ragina skolininkus,

5.7. tvarko ir pildo bibliotekos veiklos apskaitos dienorastj,

5.8. nustatyta tvarka organizuoja skaitytojy aptarnavimg TBA biidu,

5.9. organizuoja nestacionary gyventojy aptarnavima: knygy iSdavimo punktus, knygnesyste
ir kt.;

6. Organizuoja kaimo bibliotekos spaudiniy ir kity dokumenty fonda:

6.1 priima naujus spaudinius, sutikrina su lydras¢iais, pildo bibliotekos fondo bendros
apskaitos knyga;

6.2. tvarko fonde i§déstytus spaudinius, ripinasi jo apipavidalinimu;

6.3. sudaro dezideraty kartoteka, analizuoja ir teikia pasitilymus Bibliotekos Informacijos
iStekliy formavimo padaliniui;

6.4. atrenka i§ fondo neaktualius, susidévéjusius leidinius, rengia nuraSomy spaudiniy
sarasus ir pateikia juos Bibliotekos Informacijos iStekliy formavimo padaliniui;

6.5. atlieka smulky knygy remonta, perduoda suplySusias vertingas knygas restauruoti;

6.6. valo fonda;

7. Redaguoja informacinés paieskos sistema;
8. Renka krasStotyros medziaga, sistemina ja, rengia krastotyros darbus.
8.1. Palaiko rySius su zymiais krastieciais.
9. Organizuoja vaizdinius, Zodinius, kompleksinius renginius.
10. Organizuoja neformalyjj vaiky ir jaunimo ugdyma, uZtikrina aptarnaujamo mikrorajono
vaiky ir paaugliy prasmingg ir kryptingg ugdomajg kulturing veiklag nepamokiniu metu:

10.1. rengia, jgyvendina edukacines programas;

10.2. inicijuoja/organizuoja jvairius renginius ir veiklas;

10.3. jtraukia vaikus j visuomenei naudingg darba;

10.4. kuria ugdomaja aplinka, padeda ruosti pamokas;

10.5. kuria saugia aplinka socialiai jautriems vaikams, saugo juos nuo smurto, seksualinés
priespaudos, valkatavimo ir nusikaltimy; reaguoja | smurtg ir patycias nepriklausomai nuo smurto ir
patyCiy formos, turinio, lyties, amziaus, socialinio statuso, religinés ar tautinés priklausomybés ar
kity asmeny ypatybiy ir nedelsiant praneSa Bibliotekos direktoriui arba jj vaduojan¢iam asmeniui.

10.6. apie vaiky elgesj informuoja tévus (glob&jus);

11. Pagal poreiki skiria prie kaimo bibliotekos burelius, klubus, organizuoja jy veikla.



3

12. Organizuoja VIPT (vieSojo interneto prieigos tasko) veikla, vartotojy informaciniy
technologijy mokymus.

13. Ripinasi kaimo bibliotekos jvaizdziu: raSo straipsnius j spauda, bibliotekos svetaing,
bendradarbiauja su ziniasklaida, rengia, dalyvauja rengiant leidinius apie kaimo bibliotekg
(lankstukus, Zymeklius ir t.t.).

14. Vyresnysis bibliotekininkas nuolat palaiko rySius su Biblioteka, mikrorajono seniiinijos,
kulttiros, Svietimo jstaigy darbuotojais, kaimo bendruomenés nariais.

15. Teikia pasiiilymus Bibliotekos administracijai Bibliotekos veiklos klausimais.

16. Konsultuojasi su Bibliotekos ir metodikos centry specialistais darbo klausimais.

17. Tobulina savo profesines zinias: dalyvauja seminaruose, mokymuose, kursuose,
saviSvietos budu.

18. Vykdo Bibliotekos direktoriaus, IMIIC vedéjo, metodininko pavedimus.

19. Vyresnysis bibliotekininkas atsako uz:

19.1. Kaimo bibliotekos veiklos tiksly jgyvendinima.

19.2. Kaimo bibliotekos veiklos organizavima ir rezultatus.

19.3.0peratyvy ir kokybiska Bibliotekos direktoriaus jsakymy, IMIIC vedéjo, metodininko
pavedimy vykdyma.

19.4. Kaimo bibliotekos darbo apskaitos dokumenty pildymo ir pateikiamy dokumenty
tiksluma, i§samuma ir patikimuma.

19.5. Kaimo bibliotekos fondo bei kito turto apskaitos tiksluma ir apsauga.

19.6. Kaimo bibliotekos IPS organizavimo profesionalumg, informacinj patikimumag ir
atitikimga galiojantiems standartams.

19.7. Operatyvy ir kokybiSka skaitytojy aptarnavima.

19.8. Darbo drausmés ir darbo rezimo, profesinés etikos, darbo saugos ir prieSgaisrinés
saugos reikalavimy laikymasi.

20. Uz savo pareigy netinkama vykdyma vyresnysis bibliotekininkas atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

Susipazinau
( parasas)

(vardas, pavarde)

(data)



